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RAPORT DE ACTIVITATE LA DATA DE 31.12.2023
Privind stadiul realizarii indicatorilor de performanta, activitatilor specifice si realizarilor
la CRFPA Teleorman

. OBIECTIVELE CENTRULUI REGIONAL DE FORMARE PROFESIONALA A ADULTILOR
TELEORMAN
Pentru anul 2023 Centrul Regional de Formare Profesionala a Adultilor Teleorman si-a
propus urmatoarele obiective:

— cresterea competentelor profesionale ale persoanelor aflate in cautarea unuiloc de
munca pentru facilitarea gasirii unui loc de munca

— stimularea interesului persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca pentru
participarea la serviciile de formare profesionala

— perfectionarea continua a angajatilor CRFPA si a persoanelor implicate in activitatea
de formare profesionala prin schimburi de bune practici.

— cresterea vizibilitatii CRFPA Teleorman.

— dezvoltarea colaborarii interinstitutionale la nivel regional, national si european

Pentru atingerea obiectivelor propuse, conducerea Centrului Regional de formare
Profesionala a Adultilor Teleorman si-a bazat politica managerial pentru anul 2023, in
urmatoarele directii de actiune:

— realizarea indicatorilor de performanta manageriala stabiliti pentru anul 2023 prin
implementarea strategiilor de formare profesionala impreuna AJOFM-urile
arondate si alte AJOFM-uri din targ;

— monitorizarea activitatii de formare profesionala;

— incheierea de parteneriat cu alte persoane juridice de drept public sau privat
implicate in activitatea de formare profesionala;

— participarea la proiecte internationale;

— dezvoltarea unei retele de informare a beneficiarilor despre serviciile oferite de
CRFPA Teleorman.

Il. REALIZAREA PLANULUI DE FORMAREA PROFESIONALA PE ANUL 2023

Pentru anul 2023 Centrul de Formare Profesionala a avut de cuprins la programe de
formare profesionala conform planului un numar de 2432 persoane, din care:

— 150 persoane care suportad contravaloarea serviciilor de formare profesionala,
— 2282 persoane care beneficiaza de servicii de formare profesionala gratuite, din
care: 2114 someri si 168 persoane aflate in detentie.
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La data de 31.12.2023 au fost cuprinse n cursuri de formare profesionald 885 persoane,
din care:

— 109 persoane care suportd contravaloarea serviciilor de formare profesionals;
— 776 persoane care beneficiaza de servicii de formare profesionald gratuite 732
persoane aflate in cautarea iunui loc de munca si 44 persoane aflate in detentie.

Plan de formare profesionala pe = Plan formare profesionala realizat

Procent realizat
anul 2023 la 31.12.2023

2432 885 36%

Nr. de persoane inscrise la cursuri

m Plan formare profesionala
realizat la 31.12.2023

CRFPA Teleorman are arondate pentru furnizarea de programe de formare
profesionala urmatoarele judete: Bucuresti, Dambovita, Giurgiu, llIfov si Teleorman. In anul
2023, CRFPA Teleorman a avut solicitare si de la AJOFM Olt.

Repartizarea pe judete a somerilor cuprinsi la cursuri pana la 31.12.2023

E'r"t'. AJOFM/CRFPA Plan 2023 ';f?'z'z;)tz'; Procent realizat
1 AMOFM BUCURESTI 840 274 33%

> AJOFM DIMBOVITA 322 196 61%

3  AJOFM GIURGIU 196 39 20%

4 AJOFM ILFOV 84 70 83%

5 AJOFM OLT 14 0 0%

6 AJOFM TELEORMAN 658 153 23%
TOTAL i 232 35%
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Repartizarea pe judete a persoanelor aflate in cautarea unui loc de
munca la data de 31.12.2023
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BUCURESTI ~ DIMBOVITA GIURGIU TELEORMAN

H Plan 2023 ®Realizat 1a 31.12.2023

In anul 2023, Centrul Regional de formare Profesionala a Adultilor Teleorman a
organizat cursuri de formare profesionala acordand o atentie deosebita persoanelor cu o
vulnerabilitate mai mare pe piata muncii: persoane aflate in evidenta la venitul minim
garantat, persoane cu un nivel scazut de educatie, persoane de etnie rroma, persoane aflate
in detentie etc.

Astfel, din 732 someri cuprinsi la cursuri, 306 au fost din mediul rural, 52 persoane de
etnie rroma si 64 persoane cu nivelul studiilor sub 8 clase.

In anul 2023, analiza cuprinderii somerilor la cursuri de formare profesionala din punct
de vedere al nivelului de studii a aratat astfel:

— 64 persoane sub 8 clase

— 120 pesoane cu invatamant gimnazial
— 65 persoane cu invatamant profesional
— 257 persoane cu invatamant liceal

— 18 persoane cu invatamant postliceal

— 208 pesoane cu studii superioare

Repartizarea pe calificari a persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca,
cuprinse pana la data de 31.12.2023

Organizarea cursurilor s-a facut tinand cont de cererea pietei muncii si de solicitarile
persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca aflate in evident AJOFM-urilor cu care
CRFPA Teleorman are incheiate parteneriate.
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Pana la data de 31.12.2023, repartizarea pe tipuri de cursuri a fost:

11 sunt programe de initiere;

19 programe de specializare;

32 programe de calificare/recalificare;

8 programe competente cheie.

PARTENERIATE SI PROIECTE DEZVOLTATE LA 31.12.2023

CRFPA Teleorman a incheiat parteneriat cu toate AJOFM-urile arondate in vederea

derularii cursurilor de formare profesionala asumate prin Planul anual de formare

profesionala pe anul 2023, pentru persoanele aflate in cautarea unui loc de munca, precum

si cu Penitenciarele Jilava si Rahova pentru derularea cursurilor de formare profesionala cu

persoane aflate in detentie.

V.

CHELTUIELILE DE PERSONAL SUNT REALIZATE IN PROCENT DE 99 %

EXECUTIA BUGETARA LA 31.12.2023

CRFPA Teleorman a avut de realizat venituri prin buget in anul 2023 suma de 100000 lei.
La 31.12.2023, veniturile realizate din activitatea de formare profesionala (taxe cursuri) au
fost de 110.849 lei.

Denumire indicator
Venituri

Subventii

Sume primite de la UE
Total

Denumire indicator

Cheltuieli de personal:

Salarii de baza

Spor pentru conditii de munca
Consiliu consultativ

Diurne

Indemnizatii de hrana

Vouchere de vacanta

Contributie asiguratorie in munca

Alte drepturi salariale in bani

Buget 2023
100.000
2.133.100

2.233.100

Buget 2023

967.000

807.200

73.000

17.000

1.000

33.000

13.000

21.000

1.800
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Executie 31.12.2023
110.849
1.998.263

2.109.112

Executie 2023
954-395
806.400
72.518
8.584
299
32.038
12.150
20.606

1.800
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CHELTUIELILE CU BUNURI SI SERVICII SUNT REALIZATE IN PROCENT DE 99%

Denumire indicator Buget 2023 Executie 2023

Bunuri si servicii: 1.161.100 1.152.107
e Furnituri de birou 4.000 3.627
e Materiale curatenie 2.000 1.390
e Incalzit, iluminat 80.000 76.225
e Apa, salubritate 8.100 8.085
e Carburanti 6.000 5.992
e Piese de schimb 1.000 639
e Posta, telefon 20.200 20.080
e Prest.serv cu caracter functional 820.000 820.000
e Alte cheltuieli bunuri 138.000 136.399
e Obiecte inventar - -
e Deplasari 6.800 6.712
e (Carti, publicatii 1.000 74
e Pregatire profesionala - angajati proprii - -
e Protectia muncii 1.000 540
o  Chirii 69.000 68.880
e Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 4.000 3.464

CHELTUIELILE CU ASISTENTA SOCIALA SUNT REALIZATE IN PROCENT DE 52%

Denumire indicator Buget 2023
Ajutoare sociale in natura 5.000

e Abonamente si bilete cursanti

e Rechizite cursanti 5.000

CHELTUIELI DE CAPITAL - NU SUNT EFECTUATE

Executie 2023
2.610

2.610

Denumire indicator Buget 2023 Executie 2023
Active nefinanciare 100.000 -
e Masini, echipamente si mijloace de transport 50.000 -
e Reparatii capitale 50.000
Director, |

Georgeta Simion
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