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RAPORT DE ACTIVITATE LA DATA DE 31.12.2018
Privind stadiul realizarii indicatorilor de performanta, activitatilor specifice si realizarilor la
CRFPA Teleorman

I.  OBIECTIVELE = CENTRULUI REGIONAL DE FORMARE PROFESIONALA A ADULTILOR
TELEORMAN

Pentru anul 2018 Centrul Regional de Formare Profesionala a Adultilor Teleorman si-a
propus urmatoarele obiective:

- cresterea competentelor profesionale ale persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca
pentru facilitarea gasirii unui loc de munca

- stimularea interesului persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca pentru participarea
la serviciile de formare profesionala

- perfectionarea continua a angajatilor CRFPA si a persoanelor implicate in activitatea de
formare profesionala prin schimburi de bune practici.

- cresterea vizibilitatii CRFPA Teleorman.

- dezvoltarea colaborarii interinstitutionale la nivel regional, national si european
Pentru atingerea obiectivelor propuse, conducerea Centrului Regional de formare

Profesionala a Adultilor Teleorman si-a bazat politica managerial pentru anul 2018, in

urmatoarele directii de actiune:

- realizarea indicatorilor de performanta manageriala stabiliti pentru anul 2018 prin
implementarea strategiilor de formare profesionala impreuna AJOFM-urile arondate si alte
AJOFM-uri din tara

- monitorizarea activitatii de formare profesionala

- incheierea de parteneriat cu alte persoane juridice de drept public sau privat implicate in
activitatea de formare profesionala;

- participarea la proiecte internationale;

- dezvoltarea unei retele de informare a beneficiarilor despre serviciile oferite de CRFPA
Teleorman.

Il REALIZAREA PLANULUI DE FORMAREA PROFESIONALA PE ANUL 2018
Pentru anul 2018 Centrul de Formare Profesionala a avut in plan cuprinderea in programe
de formare profesionala a unui numar de 3323 persoane, din care:

- 250 persoane care suporta contravaloarea serviciilor de formare profesional3,
- 3073 persoane care beneficiaza de servicii de formare profesionala gratuite, din care:
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La data de 31.12.2018 au fost cuprinse in cursuri de formare profesionala 1600 persoane,
din care:

- 115 persoane care suporta contravaloarea serviciilor de formare profesionala,

- 1485 persoane care beneficiaza de servicii de formare profesionala gratuite

Plan de formare profesionala Plan formare profesionala Procent realizat
pe anul 2018 realizat la 31.12.2018
3323 1600 48%

Nr. persoane cuprinse la cursuri
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CRFPA Teleorman are arondate pentru furnizarea de programe de formare profesionala
urmatoarele judete: Bucuresti, Dambovita, Giurgiu, llfov si Teleorman. La solicitarea AJOFM
Buzau CRFPA Teleorman ainclus in planul de formare si cursurile acestora solicitate prin adresa.

Repartizarea pe judete a persoanelor cuprinse la cursuri pana la 31.12.2018

Nr. AJOFM/CRFPA Plan 2018 Realizat la Procent
Crt. 31.12.2018 realizat
1 AMOFM BUCURESTI 1036 232 22%
2 AJOFM BUZAU 56 0 0
3 AJOFM DIMBOVITA 446 403 90%
4 AJOFM GIURGIU 294 131 45%

AJOFM ILFOV 205 140 68%
5 AJOFM TELEORMAN 1036 502 48%
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TOTAL 3073 1474 48%

Repartizarea persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca
la data de 31.12.2018 pe judete

H Propus

0 T T . : . . . M Realizat

Centrul Regional de formare Profesionala a Adultilor Teleorman a acordat o atentie
deosebita persoanelor apartinand grupurilor tinta, avand o vulnerabilitate mai mare pe piata
muncii: someri din mediul rural, persoane de etnie rroma, persoane aflate in detentie etc.

Astfel, 1485 someri cuprinsi la cursuri 739 au fost din mediul rural, 62 persoane din randul
etnicilor rromi si 11 persoana aflate in detentie.

Pana la data de 31.12.2018 au inceput 123 programe de formare profesionala gratuite. Din
acestea:

e 22 sunt programe de initiere

e 77 programe de calificare/recalificare,
e 3 programe de perfectionere,

e 21 programe de specializare

Analiza cuprinderii somerilor la cursuri de formare profesionala arata ca o participare mai
mare la programele de formare profesionala s-a inregistrat in randul persoanelor cu studii medii
si studii primare, o pondere mica avand persoanele cu studii superioare.

Repartizarea pe calificari a persoanelor cuprinse pana la data de 31.12.2018

Organizarea cursurilor s-a facut tinand cont de cererea pietei muncii si de solicitarile
persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca aflate in evident AJOFM-urilor cu care CRFPA
Teleorman are incheiate parteneriate.

Pana la data de 31.12.2018 cele mai solicitate cursuri au fost:
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e infirmiera

e frizer coafor manichiurist pedichiurist
e inspector resurse umane;

e lucratorin comert

. REALIZAREA INDICATORILOR DE PERFORMANTA PANA LA DATA DE 31.12.2018
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Prin implementarea, pana la data de 31.12.2018, a masurilor active cuprinse in Programul de
formare Profesionala, nivelul realizarii indicatorilor de performanta, stabilit prin contractul
incheiat intre Centrul Regional de formare Profesionala a Adultilor Teleorman si Agentia

Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca, se prezinta astfel:

Valoarea
Indicatori |nd|catoru.lfn Valoare
anual stabilita
prin contract
A 1 2
1.Numarul total de persoane cuprinse la cursuri, in anul curent din care: 3323 1600
1.1.Persoane care beneficiaza de servicii gratuite de formare profesionala 3073 1485
cf. Legii nr. 76/2002.
1.2.Platitori, din care: 250 115
2. Aportul CRFPA Teleorman la realizarea indicatorului stabilit pentru 3073 1474
AJOFM "Rata de participare a somerilor la cursuri"
Numar total someri cuprinsi la cursuri de formare profesionala desfasurate 1036 232
prin CRFPA Teleorman pentru AJOFM Bucuresti
Numar total someri cuprinsi la cursuri de formare profesionala desfasurate 56 0
prin CRFPA Teleorman pentru AJOFM Buzau
Numar total someri cuprinsi la cursuri de formare profesionala desfasurate 446 403
prin CRFPA Teleorman pentru AJOFM Dambovita
Numar total someri cuprinsi la cursuri de formare profesionala desfasurate 294 131
prin CRFPA Teleorman pentru AJOFM Giurgiu
Numar total someri cuprinsi la cursuri de formare profesionala desfasurate 205 140
prin CRFPA Teleorman pentru AJOFM llfov
Numar total someri cuprinsi la cursuri de formare profesionala desfasurate 1036 502
prin CRFPA Teleorman pentru AJOFM Teleorman
3. Rata de absolvire 95% 100%
4. Grad de satisfactie al clientilor 80% 100%
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5. Ponderea veniturilor din furnizarea de servicii specifice centrelor
regionale (venituri proprii) realizate din totalul veniturilor repartizate

RON).

31.000

42.721

V. Executia bugetara la 31.12.2018

Executia bugetara la data de 31.12.2018 a fost de 97.53 %

CRFPA Teleorman a avut de realizat venituri prin buget in anul 2018 suma de 2.284.090 lei. La
finalul anului 2018 veniturile realizate din activitatea de formare profesionala (taxe cursuri) au fost
de 39.760 ei, la care se adauga 2961 lei debite incasate de la persoane fizice si subventii in suma

de 2184887 lei.

Denumire indicator Buget 2018 Executie 2018 Procent
Venituri 32.000 42.721 133.50
Subventii 2.252.090 2.184.887 97.02
Total 2.284.090 2.227.608 97.53
CHELTUIELILE DE PERSONAL SUNT REALIZATE IN PROCENT DE 97.01%
Denumire indicator Buget 2018 Executie 2018 Procent
Cheltuieli de personal: 760.090 737.344 97.01
e Salarii de baza 674.000 665.294 98.71
e Consiliu consultativ 41.300 29.219 70.75
e Diurne 3.000 3.000 100
e Vouchere de vacanta 15.000 14.500 96.66
e Asigurari sociale de stat 7.550 7.545 99.93
e Fond somaj 240 239 99.58
e Contributii sociale de sanatate 2.490 2.483 99.72
e Fond de risc si accidente 100 76 76
e Fond concedii medicale 410 406 99.02
e Contributie munca 16.000 14.592 91.13
CHELTUIELILE CU BUNURI SI SERVICII SUNT REALIZATE IN PROCENT DE 98.29%
Denumire indicator Buget 2018 Executie 2018 Procent
Bunuri si servicii: 1.494.000 1.468.542 98.29
e Furnituri de birou 9.000 8.480 94.22
e Materiale curatenie 8.000 7.343 91.79
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e Incalzit, iluminat 65.000 54.896 84.46
e Apa, salubritate 5.000 4.818 96.36
e Carburanti 9.000 4.600 51.11
e Piese de schimb 12.000 9953 82.94
e Posta, telefon 15.000 12.283 81.89
e Prest.serv.caracter functional 1.046.000 1.045.111 99.91
o Alte cheltuieli bunuri 121.040 120.692 99.75
e Obiecte inventar 1.000 0 0

e Deplasari 17.000 16.299 95.88
e Carti, publicatii 1.000 497 69.70
e Pregatire profesionala — angajati 2.000 1.000 50

proprii

e Protectia muncii 3.000 2.950 98.39
e  Chirii 180.000 179.420 99.68

CHELTUIELILE CU ASISTENTA SOCIALA SUNT REALIZATE IN PROCENT DE 72.41%

Denumire indicator Buget 2018 Executie 2018 Procent
Ajutoare sociale in natura
e Abonamente si bilete cursanti 300.000 21.722 72.41
e Rechizite cursanti

Stadiul debitorilor inregistrati la CRFPA Teleorman la data de 31.12.2018

CRFPA Teleorman inregistreaza la data de 31.12.2018 debite in suma de 31.935 lei si s-au
recuperat 2.961 lei, ramanand de recuperat 28.974 lei.

Debitele provin din nerespectarea prevederilor contractuale de catre cursantii inscrisi la cursurile
de formare profesionala.(depasirea numarului de absente nemotivate sau absentarea nemotivata
de la examenul de absolvire).

CRFPA Teleorman are o buna colaborare cu AJOFM-urile in vederea recuperarii debitelor.
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